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Universiti Teknologi MARA (UiTM) dengan ini mempelawa calon-calon Warganegara Malaysia yang 
berkelayakan dalam bidang-bidang yang berkaitan untuk mengisi jawatan Tetap/Kontrak di :- 
● Hospital Al-Sultan Abdullah UiTM, Kampus Puncak Alam 
● Pusat Pakar Perubatan UiTM (PPUiTM), Kampus Sungai Buloh 

 

BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 
JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

1. 
Pegawai Perubatan Pakar* 
(Tetap) 
 

UD13/UD14 Pegawai Perubatan 
UD13 : RM 6,210.00 
UD14 : RM 6,560.00 

RM 14,370.00 
RM 15,360.00 

2. Pegawai Perubatan* 
(Tetap/Kontrak) 

UD10/UD12/ 
UD13/UD14 

Pegawai Perubatan 

UD10 : RM 3,840.00 
UD12 : RM 5,530.00 
UD13 : RM 6,210.00 
UD14 : RM 6,560.00 

RM 12,150.00 
RM 13,540.00 
RM 14,370.00 
RM 15,360.00 

3. 
Pegawai Farmasi 
(Tetap) 
 

UF9/UF10/ 
UF12/ 

UF13/UF14 
Pegawai Farmasi 

UF9   : RM 2,910.00 
UF10 : RM 3,840.00 
UF12 : RM 5,530.00 
UF13 : RM 6,210.00 
UF14 : RM 6,560.00 

RM 11,110.00 
RM 12,150.00 
RM 13,540.00 
RM 14,370.00 
RM 15,360.00 

4. 
Pegawai Optometri 
(Tetap) 
 

U9 Pegawai Optometri RM 2,580.00 RM 11,110.00 

5. 
Pegawai Kesihatan Persekitaran 
(Tetap) 
 

U9 Pegawai Kesihatan 
Persekitaran RM 2,580.00 RM 11,110.00 

6. 

Pegawai Pemulihan Perubatan 
(Kontrak) 
Bidang: Audiologi 
 

U9 Pegawai Pemulihan 
Perubatan RM 2,580.00 RM 11,110.00 

7. 
Jururawat 
(Tetap/Kontrak) 
 

U9 Jururawat RM 2,580.00 RM 11,110.00 

8. 

Pegawai Psikologi* 
(Tetap) 
Bidang: Klinikal 
  

S9 Pegawai Psikologi RM 2,470.00 RM 11,110.00 

9. 

Penolong Pendaftar 
(Tetap) 
Bidang : Kerja Sosial Perubatan 
 

N9 Pegawai Tadbir RM 2,250.00 RM 11,110.00 

10. 

Pegawai Sains* 
Bidang :  

i. Umum 
ii. Patologi 
iii. Genetik 
iv. Radiologi  

(Fizik Perubatan) 
 

C9 Pegawai Sains RM 2,580.00 RM 11,110.00 

KUMPULAN PELAKSANA 

11. 
Juru X-Ray 
(Tetap/Kontrak) 
 

U5 Juru X-Ray RM 1,974.00 RM 6,620.00 

12. 
Penolong Pegawai Farmasi  
(Tetap) 
 

U5 Penolong Pegawai 
Farmasi  RM 1,974.00 RM 6,620.00 
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BIL JAWATAN GRED SKIM PERKHIDMATAN 
JADUAL GAJI 

MINIMUM MAKSIMUM 

13. 
Penolong Pegawai Perubatan 
(Tetap) 
 

U5 Penolong Pegawai 
Perubatan RM 1,974.00 RM 6,620.00 

14. 

Jurupulih Perubatan* 
(Tetap) 
Bidang : 

i. Carakerja 
ii. Fisioterapi 

 

U5 Jurupulih Perubatan RM 1,731.00 RM 6,620.00 

15. 
Jururawat 
(Tetap/Kontrak) 
 

U5 Jururawat RM 1,974.00 RM 6,620.00 

16. 

Juruteknologi Makmal 
Perubatan 
(Tetap) 
 

U5 Juruteknologi Makmal 
Perubatan RM 1,974.00 RM 6,620.00 

17. 

Penolong Pegawai Kesihatan 
Persekitaran 
(Kontrak) 
 

U5 
Penolong Pegawai 
Kesihatan 
Persekitaran 

RM 1,974.00 RM 6,620.00 

18. 

Penolong Jurutera* 
(Kontrak) 
Bidang:  
i - Audio Visual 
ii - Mekanikal 
 

JA5 Penolong Jurutera RM 1,731.00 RM 6,620.00 

19. 

Pembantu Pembedahan 
Pergigian 
(Tetap) 
 

U1 
Pembantu 
Pembedahan 
Pergigian 

RM 1,561.00 RM 4,680.00 

20. 

Pembantu Perawatan 
Kesihatan* 
(Tetap) 
 

U1 Pembantu Perawatan 
Kesihatan RM 1,500.00 RM 4,680.00 

21. Kerani 
(Kontrak) N1 

 
Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/Operasi) 
 

RM 1,500.00 RM 4,680.00 

22. 

Pembantu Khidmat Am* 
(Kontrak) 
(Pemandu/Operasi) 
 

H1 Pembantu Khidmat 
Am RM 1,500.00 RM 4,680.00 

 
*Rujuk syarat tambahan keperluan jawatan  
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KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 
 
 

PEGAWAI PERUBATAN PAKAR (UD13/UD14)* 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda Perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah memenuhi 

Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah berdaftar sementara 
dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

SYARAT LANTIKAN TERUS KE GRED UD13/UD14 

3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD13 dan UD14 hendaklah memiliki kelayakan 
seperti berikut: 

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD13 : RM 6,210.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UD14 : RM 6,560.00). 

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
4. (a) Calon telah tamat menjalani Latihan Siswazah serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

 (b) Pegawai Perubatan Gred yang diwartakan pakar sahaja adalah layak dipertimbangkan bagi pelantikan ke 
jawatan Pegawai Perubatan Pakar Gred UD13/UD14. 

 

   

PEGAWAI PERUBATAN (UD10/UD12/UD13/UD14)* 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda Perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
  (ii) Calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah memenuhi 

Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah berdaftar sementara 
dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

SYARAT LANTIKAN TERUS KE GRED UD10/UD12/UD13/UD14 

3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD10, UD12, UD13 atau UD14 hendaklah memiliki 
kelayakan seperti berikut: 

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD10 : RM3,840.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UD12 : RM5,530.00/ 
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  Gaji permulaan lantikan pada Gred UD13 : RM 6,210.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UD14 : RM 6,560.00). 

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
4. Calon telah tamat menjalani Latihan Siswazah serta berdaftar penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia. 
 

 

PEGAWAI FARMASI (UF9/UF10/UF12/UF13/UF14) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Ijazah Sarjana Muda Farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

dan berdaftar dengan Lembaga Farmasi Malaysia. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred UF41: RM2,910.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 

SYARAT LANTIKAN TERUS KE GRED UF10/UF12/UF13/UF14 

3. Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Farmasi Gred UF10, UF12, UF13 atau UF14 hendaklah memiliki 
kelayakan seperti berikut: 

 (a) Memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan 1(a), 1(b), 1(c) dan 2; dan 
 (b) Mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred UF10 : RM3,840.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UF12 : RM5,530.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UF13 : RM 6,210.00/ 

  Gaji permulaan lantikan pada Gred UF14 : RM 6,560.00). 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Farmasi adalah layak dipertimbangkan 
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Farmasi Gred 
UF9 tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 (a) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan 

 (b) had umur pelantikan: 
  (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 55 

atau 56 tahun; atau 
  (ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 58 

tahun; atau 
  (iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60 

tahun. 
 

   

PEGAWAI OPTOMETRI (U9) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Ijazah Sarjana Muda Optometri yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan berdaftar dengan Majlis Optik Malaysia. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U9: RM2,580.00). 
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SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 

    

PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN (U9) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian atau Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian dalam bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U9: RM2,580.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 

   

PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN (U9) 
Bidang : Audiologi 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian dalam bidang Pertuturan, Audiologi atau bidang berkaitan atau 

Ijazah Sarjana Muda Pemulihan Cara Kerja/Terapi Cara Kerja dengan Kepujian atau Ijazah Sarjana Muda 
Fisioterapi dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred U9: RM2,580.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  

BIDANG KEUTAMAAN 
 (a) Audiologi 
 

   

JURURAWAT (U9)  

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Ijazah Sarjana Muda Kejururawatan dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya dan telah berdaftar dengan Lembaga Jururawat Malaysia. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U9: RM2,580.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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PEGAWAI PSIKOLOGI (S9)* 
Bidang : Klinikal 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian dalam bidang Psikologi, Psikologi Klinikal atau Kaunseling yang 

diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S9: RM2,470.00); atau 
  (ii) Ijazah Sarjana dalam bidang Psikologi, Psikologi Klinikal atau Kaunseling yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S9: RM3,020.00); atau 
  (iii) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Psikologi, Psikologi Klinikal atau Kaunseling yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred S9: RM3,350.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Psikologi adalah layak dipertimbangkan 
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Psikologi Gred 
S9, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 (a) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
 (b) Had umur pelantikan: 
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 55 atau 

56 tahun; atau 
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 58 

tahun; atau 
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60 

tahun. 

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 

Keutamaan diberikan kepada calon yang telah mempunyai ATAU sedang dalam proses memohon lesen sebagai Kaunselor 
Berdaftar dan Perakuan Amalan dengan Lembaga Kaunselor Malaysia.  

  

BIDANG KEUTAMAAN 

 (a) Klinikal 
 

 

 

 

PENOLONG PENDAFTAR (N9) 
BIDANG : KERJA SOSIAL PERUBATAN 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,250.00); atau 
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  (ii) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,470.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Tadbir, Penghulu, Penolong Pegawai 
Tanah, Pembantu Setiausaha Pejabat/Setiausaha Pejabat Gred N5, N6, N7 atau N8 atau Pembantu Pentadbir 
Tanah/Penolong Pentadbir Tanah Gred NT5, NT6, NT7 atau NT8 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak 
Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Tadbir Gred N9, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 (a) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
 (b) Had umur pelantikan: 
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 55 

atau 56 tahun; atau 
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 58 

tahun; atau 
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60 

tahun. 

BIDANG KEUTAMAAN 
 (a) Kerja Sosial Perubatan  
   
PEGAWAI SAINS (C9)* 
Bidang :  

i. Umum 
ii. Patologi 
iii. Genetik 
iv. Radiologi (Fizik Perubatan) 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidangberkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yangdiiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred C9: RM2,580.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan PenolongPegawai Sains, Juruteknologi Makmal Perubatan, 
PenolongPegawai Perubatan, Juruterapi Pergigian dan JuruteknologiPergigian adalah layak dipertimbangkan oleh 
Pihak BerkuasaMelantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatanPegawai Sains Gred C9, 
tertakluk kepada kekosongan jawatan,apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 (a) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
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 (b) Had umur pelantikan: 
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 55 

atau 56 tahun; atau 
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 58 

tahun; atau 
  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60 

tahun. 

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 

(a) Keutamaan diberikan kepada calon yang mempunyai pengalaman bekerja di hospital atau pusat perubatan. 

(b) Keutamaan diberikan kepada calon yang boleh bertugas secara syif. 

(c) Hanya calon yang telah memperoleh ijazah sarjana muda yang diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa 
berkaitan pada atau sebelum tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim perkhidmatan. 

BIDANG KEUTAMAAN 

 (a) Umum 

 (b) Patologi 

 (c) Genetik 

 (d) Radiologi (Fizik Perubatan) 
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KUMPULAN PELAKSANA 
 

   

JURU X-RAY (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma Radiografi, Diploma Pengimejan Perubatan, Diploma dalam bidang Radioterapi atau bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 

    

PENOLONG PEGAWAI FARMASI (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma Farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 

    

PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma Pembantu Perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya dan telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 
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JURUPULIH PERUBATAN (U5) 
Bidang : 

i. Carakerja 
ii. Fisioterapi 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

 (c) (i) Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,731.00); atau 

  (ii) Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,812.00); atau 

  (iii) Diploma Fisioterapi, Diploma Pemulihan Cara Kerja atau Diploma dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 

BIDANG KEUTAMAAN 
 (a) Carakerja 
 (b) Fisioterapi 
 

 

 

JURURAWAT (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma Kejururawatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dan 

telah berdaftar dengan Lembaga Jururawat Malaysia. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred C) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan 

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Jururawat Masyarakat adalah layak dipertimbangkan oleh 
Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Jururawat Gred U5, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

 (a) (i) Mempunyai kelayakan seperti di perenggan 1(c);  
  (ii) Lulus Peperiksaan Khas; dan 
 (b) Had umur pelantikan: 
  (i) Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 55 atau 

56 tahun; atau 
  (ii) Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 58 

tahun; atau 
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  (iii) Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60 
tahun. 

 

   

JURUTEKNOLOGI MAKMAL PERUBATAN (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma Teknologi Makmal Perubatan atau Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred C) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan 

  

PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN (U5) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Diploma dalam bidang kesihatan persekitaran yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred C) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan 

 

   

PENOLONG JURUTERA (JA5) 
Bidang :  
i - Audio Visual 
ii - Mekanikal 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Sijil Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau 
  (ii) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

BIDANG KEUTAMAAN 
 (a) Audio Visual 
 (b) Mekanikal 
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PEMBANTU PEMBEDAHAN PERGIGIAN (U1) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Pembantu 

Pembedahan Pergigian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U1: RM1,561.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 

 

   

PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN (U1)* 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred U1: RM1,500.00). 
 

  

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

  

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
Mempunyai pengalaman bekerja di hospital atau pusat perubatan dan boleh bertugas secara giliran (syif). 
 

KERANI (N1) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 
  (ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau 
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dan Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau 
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya dan Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00). 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 
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PEMBANTU KHIDMAT AM (H1)* 
(Pemandu/Operasi) 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Warganegara Malaysia; 

 (b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau 
  (ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
   (Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau 
  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan Sijil 

Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau 
  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan Sijil 

Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); 
 dan (v) Memenuhi syarat lantikan bagi keperluan khas (jika melaksanakan tugas atau mana-mana gabungan 

tugas seperti di perenggan 1(d)). 

Syarat Lantikan Bagi Keperluan Khas (Pemanduan/ Pengendalian Kren/Pengendalian Dandang/Tugasan 
Menyelamat) 
 (d) (i) Memiliki lesen memandu Kelas B2/B/DA/D/E2/E1/E/F/G/H/I yang dikeluarkan oleh Jabatan 

Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)] dan berkebolehan memandu, 
mengendali dan menyenggara kenderaan berkenaan yang diliputi oleh tugasan berkenaan; atau 

  (ii) Bagi tugas pengendalian kren, calon perlu memiliki Sijil Pendaftaran Orang Kompeten yang 
berkaitan daripada Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan; atau 

  (iii) Bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu memiliki perakuan kekompetenan 
berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia; atau 

  (iv) Bagi tugas pengendalian dandang, calon perlu memiliki sekurang-kurangnya Perakuan Kebolehan 
Drebar Enjin (Enjin Pembakaran Dalam) Gred 2 atau Perakuan Kebolehan Drebar Enjin (Dandang 
Stim/Enjin Stim) Gred 2 mengikut mana yang berkenaan yang dikeluarkan oleh Jabatan Keselamatan 
dan Kesihatan Pekerjaan serta berkebolehan mengendalikan loji pembakaran dalam 40-100 kuasa 
kuda atau loji stim/dandang yang luas permukaan pembakarannya di bawah 100 kaki persegi mana 
yang berkenaan; atau 

  (v) Bagi tugasan menyelamat, calon perlu memiliki Sijil Pertolongan Cemas dan berkebolehan 
berenang. 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

*SYARAT TAMBAHAN UNIVERSITI 
Mempunyai pengalaman bekerja di hospital atau pusat perubatan dan boleh bertugas secara giliran (syif). 
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SYARAT LANTIKAN 
 

Syarat lantikan secara terperinci berserta dengan maklumat lanjut berkenaan dengan jawatan-jawatan 
yang diiklankan boleh diperoleh dengan melayari laman sesawang Hospital Al-Sultan Abdullah UiTM di 
https://pengambilanhuitm.uitm.edu.my  
 

CARA-CARA MEMBUAT PERMOHONAN 
 

Permohonan hendaklah dibuat dengan melayari laman sesawang Hospital Al-Sultan Abdullah UiTM di 
https://pengambilanhuitm.uitm.edu.my dan membuat permohonan secara dalam talian (online) sahaja 
dengan mengisikan maklumat yang diperlukan bermula 16 Disember 2024 hingga 31 Disember 2024.   
Setiap permohonan jawatan akan dikenakan bayaran RM10.00 dan bayaran boleh dibuat secara dalam 
talian di UiTMPay. 

 

Tarikh akhir permohonan adalah pada 31 Disember 2024 (Selasa). 
 

Sebarang pertanyaan berkaitan permohonan jawatan bolehlah merujuk kepada: 
 

 

Bahagian Pengurusan Sumber Manusia 
Jabatan Pentadbiran & Sumber Manusia 
Hospital Al-Sultan Abdullah  
Universiti Teknologi MARA 
42300 Bandar Puncak Alam 
Selangor Darul Ehsan 
 
E-mel : hr_huitm@uitm.edu.my   
   

No. Tel : (03) 3396 3362/3346/3357/3359/3230 
 

https://pengambilanhuitm.uitm.edu.my/
https://pengambilanhuitm.uitm.edu.my/

